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Toelichting gemeenschappelijke intentie

Gemeenschappelijke intentie Eigendom Anders

Een gemeenschappelijke intentie, dient
ertoe om de hoogste bedoeling van
Eigendom Anders in woorden uit te drukken,
alsof het een eigen “wezen” is. (In het kader
van “Een bedrijf of initiatief is van zichzelf!”).
Een beschrijving ervan is in de eerste 6
maanden van ons samen werken ontstaan
en evolueert steeds een beetje, maar de
uitgangspunten blijven hetzelfde. Het dient
ertoe dat elk dilemma, elk vraagstuk aan
deze intentie kan worden getoetst, en
daarmee dus ook het antwoord als vanzelf
tevoorschijn komt. Om de gelijkwaardigheid
onderling te versterken, is het goed om deze
intentie ervaarbaar te maken, zodat we
weten dat we ons niet (alleen) tot elkaar
verhouden, maar zeker tot dat
gemeenschappelijke wezen. Zo is ook
ontstaan: “Ik ben Eigendom Anders”.

De uitgangspunten blijven, maar wat
Eigendom Anders wil en bied wordt door
diegenen die haar mogelijk maken mede-
gevormd.

N.a.v. de laatste meeting (14.12.22)
nieuwe aanpassingen in het schuin.

Ik Ben een initiatief dat verlangt naar een leefbare wereld (voor al het leven) en
hieraan wil bijdragen door uit te nodigen om nieuwe perspectieven te gaan zien en
begrijpen op het gebied van bezit, eigendom & eigenaarschap.

Ik Wil harmonie creéren vanuit de verschillende invalshoeken
(perspectiefwisseling vanuit drie invalshoeken) en hierover bewustwording
aanmoedigen.

Ik Bied speelruimte, zichtbaarheid, verbinding, kennis en gelegenheid tot dialoog
vanuit een horizontaal deel- en ontdekkarakter. Voor mijn partners ben ik als een
proeftuin: “hoe neem je eigenaarschap van je eigen initiatief en
verantwoordelijkheid, maar ben je tegelijkertijd dienstbaar aan de intentie
Eigendom Anders?”

Ik doe dit: met helicopterview en dichtbij en praktisch tegelijkertijd, op een

integere, respectvolle manier, waarbij ik een veilige, inclusieve, gelijkwaardige,
omgeving wil bieden voor jou om je kwetsbaar op te stellen met jouw vragen, maar
waar ook ruimte wordt gegeven voor verschil van inzicht & diversiteit.

Eigendom
_—van__

[ [ Geld [ \Bedrijven) \

[ \ A /

{ // \>/ \ / J

\ N XL /
— -

‘\‘\
\ Cultuur / /
\\ %

\._ Eigenaarschap
S~ over _~

Verslag van 14-12-2022 (JB)




Eisendorve\é\r.andeps

Toelichting manier van samenwerken

Samenwerkingsvorm Eigendom Anders: Rollen en bestuur

Vanuit de impuls van Margaret Van Beuningen-Mc-Govern:
“Over heel de wereld zijn we met elkaar verbonden, dus
deze beweging bouwen we samen” .... Is de bovenliggende
vraag aan ons allen: Hoe bouw je samen? En daar gaat ook
‘eigendom” van een bedrijf, of “eigenaarschap” van een
initiatief over!

De oefening voor deze samenwerkingsvorm is dus:

1) Eigendom Anders is VAN zichzelf (de
gemeenschappelijke intentie is leidend)

2) DOOR de deelnemers en partners, zoals we ze nu
genoteerd hebben (maar nieuwe welkom) — die dan
eigenaarschap nemen van de eigen ruimte en vanuit
eigenheid tevoorschijn komen, dienstbaar aan de
intentie

3) VOOR iedereen met een interesse rond dit vraagstuk
en verdieping zoekt.

Toelichting hierop:

1) “VAN zichzelf”: De gemeenschappelijke intentie is
leidend,

2) DOOR de partners: Eigendom Anders betekent ook
“‘Bestuur” Anders. Vanuit het horizontaal organiseren
is het raadzaam om dan vanuit rollen te werken.

3) VOOR de deelnemers, die zich gezien en gehoord
weet, ook om met eigen vragen te komen

N.a.v. de laatste meeting (14.12.22) net iets gewijzigde
titels en beschrijvingen

De rollen:

Hoeder intentie, poogt er elke live-meeting bij te zijn en bewaakt
actief de intentie (hopelijk nemen we allemaal als vanzelfsprekend
deze rol op ons, maar het mooiste is als we 1-3 mensen bereid
vinden die dit als prioriteit hebben).

Procesbewaker: bewaakt ruimte/tijd/middelen, communiceert en
verbindt het geheel

Ruimtenemer/maker: doet een voorstel in het organiseren van
eigen ruimte op 22.5.2023 (en organiseert zelf de [financiéle]
middelen die met die eigen ruimte gemoeid zijn) OF neemt juist
een ander initiatief door het jaar heen — binnen de kaders die de
procesbewaker aangeeft.

Aanhaker/Aanraker haakt partijen aan, zoals onderwijs of media of
sponsors — op de gemeenschappelijke intentie, zodat ze een rol
kunnen nemen of juist gaan deelnemen.

Facilitator operationeel teamlid, heeft bouw/breek activiteit, een
andere administratief-organisatorische — of een rol op de festival-
dag zelf.

Pitcher Krijgt in het avonddeel gelegenheid zich te presenteren,
vanuit de behoefte om te zoeken naar mede-mogelijkmakers.
Sponsor: sponsort deelbedrag, of koopt kaartjes voor doelgroep

Het bestuur

Vindt plaats tijdens de ontmoetingen. Er wordt advies ingewonnen
bij de aanwezigen en bij geen bezwaar besloten. Alles wel door te
toetsen aan de intentie. (Bij twijfel: aan de hoeder intentie.)
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Toelichting
ROLHOUDERS

Samenwerkingsvorm en ROLHOUDERS Eigendom Anders (stand van zaken: 14.12.22)

Rollen kunnen ontstaan,
ontwikkeld worden.
Rolhouders kunnen in- en
uitstappen.

lemand kan ook meerdere
rollen hebben.

Aanvang 2023 worden de
rolhouders ook zichtbaar
op de website van
Eigendom Anders.

Hoeder Intentie: Tim

Procesbewaker: Jennifer

Aanhaker/Aanraker algemeen: Ignaz

Aanhaker voor de Ruimtemakers: Tim

Aanhaker onderwijs: Jennifer

Aanhaker media: ? wie ?

Sponsor: Zwier en lona (locatie en procesbewaking)
Sponsors gezocht: voor de kunsten en evt. studenten
Pitchers: wie?

Ruimtenemer/maker:

e lona — kunstwerk “3-Wip” ter beschikking, nog onderzoeken hoe toegankelijk te maken
Dette — Voorstelling “Geld en genoeg” + concept voorstelling “Eigenaarschap en taal’
Jeanne — Eigendom en Samenslim, en de Lifetree Fund
Diif — laat het weten (mogelijke ondernemer met een praktijkverhaal in beeld brengen)

Jac — Geschiedenis van het geld

Damaris — Zes sleutels

Jennifer — Ervaren wat “samen” is en leren hoe geldstromen werken in bewustzijnsbeweging
... wens > herhaling dialoog “Wat is genoeg en wie bepaalt dat” ?

Gewenste Ruimtenemers/makers:
e Sleipnir: Sleipnir-ondernemers (n.t.b.)
We Are Stewards: Gijsbert
We Are Stewards: Nina
Collectief Kapitaal: Denise
Henry Mentink
Nonprofit ventures: Melanie
Vraag vanuit jongeren....?
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Toelichting

CONCERPT festival Eigendom Anders 22.5.23

Ondergeschikt aan
bestuur. Dit is een
concept.

Notes n.a.v. vorige keer:

Ochtendronden heel
goed

Middag meer
praktische
voorbeelden
Festivalkarakter
Hart en hoofd

Meer mijmertijd
tussendoor

Richtprijs Gemiddelde Ticket Festival: 125 — 150 euro voor entreekaartje (ex btw)

Beleving en ritme: van binnen naar buiten en van binnen naar buiten, d.w.z.: starten met
innerlijk/uiterlijk in beweging komen, dan meer mogen achterover leunen / luisteren.

Concept doorloop:

Plenair opstarten — geen keynote, maar wel in de stemming komen.

Eerste ronde (11.00)

Samen lunchen (12.30)

Tweede ronde (14.00)

Pauze (15.30)

Verbindingstijd? Of misschien iets geks en korts? (17.00) Of juist totale ontspanning?
Samen eten (18.00)

Evt. pitchers op de buhne (20.00)

Per ronde zijn er 8 ruimtes te openen. Dus er is 2x 8 = 16 ruimtes.

Plek: De eigen ruimte is een plek waar tussen de 10 en 25 mensen kunnen samenkomen
Tijd: waar minimaal een half uur of maximaal 1,5 uur de tijd is (n.t.b.)
Soort: Speelruimte | Zichtbaarheid (ervaringen) | Verbinding | Kennis | Gelegenheid tot dialoog

Verslag van 14-12-2022 (JB)




Eisendorve\é\r.andeps

Toelichting rol
Ruimtenemer/maker

ROL Ruimtenemer/maker voor het festival Eigendom Anders 22.5.23

De ruimtenemer,
neemt een eigen vrije
ruimte in (dienstbaar
aan de intentie) en
maakt vervolgens
ruimte voor
deelnemers.

Je kan ook een
neemt een ruimte in
binnen het festival

Tim heeft rol van Aanhaker van de Ruimtemakers... Hij brengt ze samen, probeert betrokkenheid aan te
moedigen en te inventariseren.

Richtlijnen voor de concept ruimtenemer/maker:

ledereen die deze rol wil, bereidt voor om aan de groep voor te stellen:
“Welke ‘eigen’ ruimte wil ik op 22 mei innemen?”

- Van waaruit (je eigen drijfveer) neem je deze ruimte in?

- Hoe dien je daarmee de gemeenschappelijke intentie van Eigendom Anders?

- Wat is je centrale perspectief? Hoe kijk je naar het element perspectiefwisseling binnen je eigen
ruimte?

Het proces is dan als volgt:
- Aanwezigen hebben gelegenheid vragen te stellen (ter verheldering en begrip)
- Aanwezigen kunnen vrijblijvend adviezen geven

- Ordenen naar thema’s. Onderzoeken: zijn er overlappingen van partners?

Als er meer dan 16 ruimtenemers/makers komen, dan zal de rol Hoeder Intentie en de Procesbewaker in
goed overleg met de ruimtenemers mogelijk samenvoegen.
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Agenda: LET OP: Kijk welke meetings voor jou relevant zijn, en noteer ze zelf in je agenda s.v.p.!!!

Wanneer Wat Waar Voor/door (rol)
Ma. 30 jan Introductie inhoud/vorm Online* Jen + evt. nieuwe ruimtemakers
10. - 11.30
Ma. 30 jan Onderwijs aanhaken Den Haag, Jen + evt. wie wil is welkom
15.30 - 17.00 Boomhuttenclub
Wo. 1 feb Financiéle meeting voor eventuele lona, Herengracht 276 Jen + evt. nieuwe sponsors?
10. - 11.30 nieuwe sponsors
Wo. 1 feb Financiéle update lona, Herengracht 276 Jen + sponsors + iedereen die wil
11.30—-12.30
Wo. 15 feb Overleg inhoud/vorm Den Haag, Hoeder intentie + Alle ruimtemakers
15.-17.00 Boomhuttenclub
15.30—-17.30
Wo. 15 feb Eigendom Anders Avond Den Haag, Voor iedereen die wil, om de inhoudelijke
18. - 21.00: “Wat is genoeg en wie bepaalt dat” Boomhuttenclub betrokkenheid te versterken!
met soep, brood en salade (kosten vereffenen: tussen 30 - 50 euro)
Ma. 13 maart Overleg inhoud/vorm lona, Herengracht 276 Hoeder + Alle ruimtemakers
10. - 12:30
Wo. 5 april Festival update Online* ledereen die wil
10. - 11.30
Ma. 8 mei Festival update Online* ledereen die wil
10.-11.30
Ma. 15 mei, Festival update, definitieve Zwier Hoeder + Ruimtemakers en Facilitators
10-12.30 inhoud/vorm
Ma. 15 mei Festival update Online* ledereen die wil
15.-16.30u
Zo. 21 mei Bouw Festival Zwier Ruimtemakers en Facilitators
12. - 20.00
Ma. 22 mei Eigendom Anders Festival 2023 Zwier ledereen die wil
10. - 22.00 (Zwier)

Online bijeenkomsten.
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https://us06web.zoom.us/j/2114279225 Kortom: meeting code: 211 427 9225 met password 755193




